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ABSTRAK 
 

: - bahwa untuk menjamin terciptanya sinkronisasi antara rencana 
Perangkat Daerah Tahun 2022 dengan perencanaan pembangunan 
daerah tahun 2022, Perangkat Daerah di Kabupaten Bogor 
berkewajiban menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah 
 

 - Dasar Hukum Peraturan Bupati ini adalah : UU No.14 Tahun 1950,          
UU No.28 Tahun 1999, UU No. 25 Tahun 2004, UU No. 17 Tahun 2007, 
UU No. 26 Tahun 2007, UU No. 6 Tahun 2014, UU No.23 Tahun 2014 
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan UU No.9 
Tahun 2015, , UU No.30 Tahun 2014, UU No.2 Tahun 2020 ,  UU No.11 
Tahun 2020, PP No.26 Tahun 2008 sebagaimana telah diubah dengan 
PP No. 13 Tahun 2017, PP No.43 Tahun 2014 sebagaimana telah diubah 
dengan PP No. 11 Tahun 2019, PP No. 18 Tahun 2016 sebagaimana 
telah diubah dengan PP No. 72 Tahun 2019, PP No. 46 Tahun 2016,PP 
No.17 Tahun 2017, PP No.45 Tahun 2017, PP No. 2 Tahun 2018, PP No. 
17 Tahun 2018, PP No.33 Tahun 2018, PP No.12 Tahun 2019, PP No.13 
Tahun 2019, PP No.23 Tahun 2020 sebagaimana telah diubah dengan 
PP No. 43 Tahun 2020, PERPRES No.59 Tahun 2017, PERPRES No.16 
Tahun 2018 sebagaimana telah diubah dengan PERPRES No.12 Tahun 
2021, PERPRES No.39 Tahun 2019, PERPRES No.18 Tahun 2020, 
PERMENDAGRI No.86 Tahun 2017, PERMENDAGRI No.10 Tahun 2018, 
PERMENDAGRI No.100 Tahun 2018, PERMENDAGRI No.70 Tahun 2019, 
PERMENDAGRI No.90 Tahun 2019, PERMEN PPN/Kepala BAPENAS No.2 
Tahun 2021, PERMENDAGRI No.1 Tahun 2021, KEPMENDAGRI No. 
050/3708 Tahun 2020,   PERDA PROP. JABAR No.9 Tahun 2008 
sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan PERDA PROP. 
JABAR No.7 Tahun 2019 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 8 Tahun 2021, PERDA PROP. JABAR 
No.6 Tahun 2009, PERDA PROP. JABAR No.6 Tahun 2009, PERDA PROP. 
JABAR No.8 Tahun 2019,  PERDA KAB.BOGOR No.3 Tahun 2003, PERDA 
KAB.BOGOR No.2 Tahun 2010 sebagaimana telah diubah dengan 
PERDA KAB.BOGOR No.2 Tahun 2015, PERDA KAB.BOGOR No.11 Tahun 
2016, PERDA KAB.BOGOR No.12 Tahun 2016 sebagaimana telah diubah 
dengan PERDA KAB.BOGOR No.2 Tahun 2020, PERDA KAB.BOGOR No.3 
Tahun 2019, PERDA KAB.BOGOR No.4 Tahun 2019, PERBUP BOGOR 
No.46 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No.47 Tahun 2016, PERBUP BOGOR 
No.48 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 49 Tahun 2016, PERBUP 
BOGOR No.50 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No.51 Tahun 20216, 
PERBUP BOGOR No. 52 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 56 Tahun 
2016, Perbup Bogor No. 60 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 61 Tahun 
2016, Perbup Bogor No.62 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 63 Tahun 
2016, Perbup Bogor No. 64 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 65 Tahun 
2016, PERBUP BOGOR No. 66 Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 67 
Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 69  Tahun 2016, PERBUP BOGOR No. 
69 Tahun 2017, PERBUP BOGOR No. 41 Tahun 2019, PERBUP BOGOR 
No. 56 Tahun 2020, PERBUP BOGOR No. 57 Tahun 20220, Perbup Bogor 
No. 89 Tahun 2020,  Perbup Bogor No.90 Tahun 2020, PERBUP BOGOR 
No. 91 Tahun 2020,  PERBUP BOGOR No. 92 Tahun 2020, PERBUP 
BOGOR No. 93 Tahun 2020, PERBUP BOGOR No. 94 Tahun 2020, 
PERBUP BOGOR No. 95 Tahun 2020, PERBUP BOGOR No. 97 Tahun 
2020, PERBUP BOGOR No. 98 Tahun 2020, PERBUP BOGOR No. 100 
Tahun 2020, PERBUP BOGOR No. 110 Tahun 2020, PERBUP BOGOR No. 
59 Tahun 2021. 
 

 - Dalam Peraturan Bupati ini diatur tentang Kedudukan Renja PD: Renja 
PD Tahun 2022 merupakan dokuman rencana perangkat daerah 
untuk periode 1 (satu) tahun; Renja PD Tahun 2022 berpedoman 
dan menjadi bagian yang tidak terpisahkan dari RKPD Kabupaten 
Bogor Tahun 2022; dalam hal terjadi perubahan Renstra PD, Renja 



PD tahun 2022 menjadi dasar dan bagian yang tidak terpisahkan 
dalam perubahan Renstra PD Tahun 2018-2023; Renja PD Tahun 
2022 menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan 
Anggaran (RKA) Perangkat Daerah Tahun Anggaran 2022; Renja PD 
merupakan dasar penilaian sistem akuntabilitas kinerja instansi 
pemerintahan PD. Renja PD Tahun 2022 dapat dilakukan perubahan 
dalam hal: terjadi perubahan RKPD Kabupaten Bogor Tahun 2022; 
terjadi penyesuaian terhadap substansi Renstra PD Tahun 2018-
2023 yang ditetapkan sebelum dilaksanakannya perubahan RKPD 
Kabupaten Bogor Tahun 2022; terjadinya perubahan struktur 
organisasi perangkat daerah. 
 

CATATAN : - Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, pada 
tanggal 9 Agustus 2021 dan ditetapkan pada tanggal 9 Agustus 2021. 

  - Penjelasan: 14 hlm. 
 


